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Stellenangebot 
 
 

Für die Tagesstätte für psychisch kranke Menschen suchen wir zum 15.04.2021 oder 

später eine/n 

Ergotherapeuten,  Arbeitspädagogen oder vergleich-

bare Qualifikation  (m/w/d) 

in Teilzeit. mit einem Stellenumfang von 65-85% 

Unser Profil 

■ Ihre Hauptaufgabe 

- Individuelle Beratung, Unterstützung und Begleitung der KlientInnen bei der Alltagsbewälti-
gung und der Gestaltung der Tagesstruktur. 

- Leitung des Werkraumes und individuelle Förderung der TeilnehmerInnen während des tägli-
chen Werkangebotes. 

- Planung und Durchführung von Gruppenangeboten und Außenaktivitäten. 
- Zusammenarbeit mit Angehörigen, gesetzlichen BetreuerInnen und Institutionen. 
- Hilfeplanerstellung und -fortschreibung nach Maßgabe des Kostenträgers. 
- Konzeptionelle und organisatorische Mitgestaltung der Ausrichtung der Einrichtung. 

 
■ Ihr Profil 

▪  Erfahrung in der Arbeit mit psychisch kranken Menschen erwünscht, aber nicht zwin-
gend erforderlich. 

▪  Engagierte, gut strukturierte Persönlichlkeit, die selbstständig und verantwortungsbe-
wußt arbeitet und sich durch Flexibilität auszeichnet.  

▪ Sie sind bereit, die christlichen Werte mitzutragen. 
 
■ Unser Angebot 

▪ Wir vergüten nach den derzeit geltenden Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Cari-
tasverbandes e.V. (AVR) mit entsprechenden zusätzlichen Sozialleistungen und betriebli-
cher Altersvorsorge. 

▪ Gezielte Einarbeitung, kollegialer Austausch und regelmäßige Supervision. 

▪ Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team. 

▪ Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung. 
 

Die Tagesstätte bietet Menschen mit einer psychischen Erkrankung ein vielfältiges tages-
strukturierendes Angebot in einem teistationären Rahmen. Die Tagesstätte fördert, basie-
rend auf den Grundsätzen „Stärkung der Eigenkompetenz“ und „Hilfe zu Selbsthilfe“, eine 
weitgehend selbstständige, selbstverantwortliche und sozial eingebundende Lebensführung. 
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Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frank Evers (02043/3198381 / 015782949807). Oder 
besuchen Sie unsere Homepage: www.caritas-gladbeck.de. 
 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterla-
gen bitte   unter Angabe der Referenznummer 2021001 bevorzugt per E-Mail 
im PDF-Format an: bewerbungen@caritas-gladbeck.de oder schriftlich an: 
Caritasverband Gladbeck e.V., Personalwesen, Kirchstraße 5, 45964 Gladbeck 

 


