Wir helfen leben
Caritas in Gladbeck

K3

Fir unsere Interdisziplinare Frithférderung suchen wir

eine*n Ergotherapeutin*en (m/w/d)
ab dem 01.01.2022 oder spater | Voll- oder Teilzeit ( Std./Wo.) | unbefristet

Das sind wir:

Mit unseren 750 Mitarbeiter*innen an 24 Standorten sind wir der gréBte Gladbecker Arbeitgeber im sozialen Ar-
beitsfeld. Unser Auftrag ist die Beratung, Unterstiitzung und Pflege von Menschen in Notlagen und in besonderen
Lebenssituationen. Grundlage unseres Handelns ist das christliche Menschenbild: Wir betrachten jeden Menschen
als einzigartig und wertvoll, leisten Hilfe zur Selbsthilfe und unterstltzen unsere Kund*innen solidarisch bei der
Wahrnehmung ihrer Interessen.

Fir diese Aufgaben brauchen wir Sie:

u Ergotherapeutische Eingangs- Verlaufs- und Abschlussdiagnostik bei Kindern bis zur Einschulung mit-
Entwicklung von Teilhabezielen auf Grundlage der ICF-CY im interdisziplindren Team

u Durchfiihrung einer teilhabezielorientierten ergotherapeutischen Behandlung , mobil und ambulant

B Teilnahme an und Mitwirkung bei Team- und Fallbesprechungen sowie Beratungen

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

u Abgeschlossene Ausbildung/abgeschlossenes Studium der Ergotherapie

u Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern, die Bereitschaft zum transdisziplinaren Austausch und die
Einbeziehung der Eltern in den Férderprozess

B Vertiefte Kenntnisse von Neurophysiologischen Konzepten wie Sensorische Integration, Affolter, basale
Stimulation, visuelle Wahrnehmung und Hilfsmittelversorgung

u Bereitschaft, in der Austibung lhrer Tatigkeit die christlichen Werte mitzutragen.

Das ist unser Angebot:

B Wirwissen es zu schétzen, wenn Sie sich mit Inrer Kompetenz und lhrem Engagement aktiv und innovativ
in die Gestaltung lhres Tatigkeitsfeldes einbringen.

B Wirférdern Sie in lhrer fachlichen Weiterentwicklung und haben bei Bedarf auch ein offenes Ohr fir lhre
persénlichen Anliegen.

u Zur Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf sowie zum Erhalt lhrer Gesundheit bieten wir zeitlich und
raumlich flexible Arbeitsmodelle sowie Verglnstigungen bei diversen gesundheitsférdernden Angeboten.

u Wir verglten nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes e.V. (AVR) mit ent-
sprechenden zusatzlichen Sozialleistungen und betrieblicher Altersvorsorge.

Haben Sie noch Fragen? Frau Kleine-Harmeyer beantwortet sie Ihnen gerne unter der Telefonnummer
02043/2949-33. Oder besuchen Sie unsere Homepage: www.caritas-gladbeck.de. Dort finden Sie auch Informati-
onen zum Datenschutz.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bitte 31.10.2021 unter Angabe der
Referenznummer 2021008 bevorzugt per E-Mail im PDF-Format an:

bewerbungen@caritas-gladbeck.de oder schriftlich an: Caritasverband Gladbeck e.V., Personalwesen, Kirch-
straBBe 5, 45964 Gladbeck

Bitte beachten Sie: Aus Griinden der Nachhaltigkeit senden wir Bewerbungsunterlagen in Papierform nicht zu-
riick, sondern vernichten sie nach digitaler Speicherung. Bitte reichen Sie daher keine Originalunterlagen ein
und verzichten Sie auf Bewerbungsmappen.




