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Fachkraft spezialisierte Beratung im Bereich sexualisierte Gewalt (m/w/d)
fUr unsere Beratungsstelle fur Eltern, Kinder und Jugendliche gesucht

ab sofort oder spater | Teilzeit (19,5 h/Woche) | unbefristet

Das sind wir:

Mit rund 750 Mitarbeiter*innen an 24 Standorten sind wir der grofite Gladbecker Arbeitgeber im sozialen
Arbeitsfeld. Unabhangig von Herkunft, Stand und Religion begleiten wir das Leben — kompetent,
wertschatzend und auf Augenhdhe. Unser Auftrag ist die Beratung, Unterstiutzung und Pflege von
Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen. Das leisten wir aus Uberzeugung und mit Leidenschaft.
Wir betrachten jeden Menschen als einzigartig und wertvoll, ermdéglichen Hilfe zur Selbsthilfe und
unterstitzen bei der Wahrnehmung der Interessen.

Unser Dienst / unsere Einrichtung:

In der Beratungsstelle fir Eltern, Kinder und Jugendliche arbeitet ein multiprofessionelles Team aus funf
Mitarbeiter*innen und zwei Teamassistent*innen. Wir beraten offen, lebensraumorientiert und mit Blick
fur die Personen in den vielfaltigen Gemeinschaftsformen. Zu den Beratungsinhalten gehdren u.a. die
Bereiche Erziehung und Entwicklung, Trennungssituationen und schulische An- und Herausforderungen.
Wir stehen dem Fachpersonal in Schulen und Kindertagesstatten flr Beratung in padagogischen Fragen
zur Verfligung.

FUr diese Aufgaben brauchen wir Sie:

[ Beratung von Kindern und Jugendlichen, die sexuelle Gewalt erfahren haben, und/oder bei
Verdachtsfallen

Beratung von familidren und professionellen Bezugspersonen (Mutter, Vater, Partner*innen,
Lehrer*innen, Erzieher*innen, Fachkrafteteams)

N
[ Begleitung zu weiteren Unterstutzungs- und Hilfsangeboten
[l PraventionsmalRnahmen und Intervention bei sexualisierter Gewalt



B Konzeptionierung und Durchfiihrung von Praventionsangeboten, die individuell auf die
Herausforderungen und Bedurfnisse der jeweiligen Einrichtungen/Institutionen (Kindertages- und
Jugendeinrichtungen, Schule, Sportvereine etc.) ausgerichtet sind

B Beratung und Unterstiitzung von Einrichtungen bei der Erstellung ihrer Praventions- und
Schutzkonzepte

B Netzwerkarbeit

Das setzen wir voraus:

ein Hochschulabschluss in Sozialpadagogik oder in Erziehungswissenschaften jeweils mit
gleichwertigen Fahigkeiten

idealerweise Weiterbildung und Erfahrung in der Traumatherapie/-padagogik sowie in der
Sexualpadagogik

sehr gute Analyse und Urteilsfahigkeit, hohes Einflihlungsvermégen, klare Haltung und
Kommunikationsstarke

hohe Verantwortungsbereitschaft und Entscheidungsfahigkeit

hohes Mal} an Belastbarkeit

Unsere Benefits:

Ein sicherer Arbeitsplatz in einem modernen Sozialunternehmen

Flache Hierarchien mit viel Potenzial zur aktiven und innovativen Mitgestaltung des Tatigkeitsfeldes
Vertrauensvolle und konstruktive Teamarbeit, Supervision, Coaching

Qualifiziertes Onboarding sowie Unterstlitzung bei der fachlichen und beruflichen Weiterentwicklung
Flexible Modelle zur Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

Vergunstigungen im Fitnessstudio, beim Fahrradkauf, beim Autokauf, bei ... Wir sind Mitglied der
WGKD.

Wir schatzen lhre Arbeit. Wir verglten nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasver-
bandes e.V. (AVR) mit entsprechenden zusatzlichen Sozialleistungen und betrieblicher Altersvorsorge.

Haben Sie noch Fragen? Brigitte Kleine-Harmeyer beantwortet sie lhnen gerne unter der Telefonnummer
0157 - 57 82 30 22. Oder besuchen Sie unsere Homepage: www.caritas-gladbeck.de. Dort finden Sie auch
Informationen zum Datenschutz.

Wir helfen leben
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