
 

 

Stellenausschreibung 
 
Der Caritasverband Gladbeck e.V. beschäftigt über 650 hauptberufliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, 
die sich nach dem Leitspruch „Not sehen und handeln“ für Menschen in schwierigen Lebenssituationen 
engagieren. In fünf Abteilungen konzentriert er sich vornehmlich auf die Jugend- und Familienhilfe, 
Senioren- und Pflegedienste, die Arbeit und Assistenz für Menschen mit Behinderungen sowie die 
Beratung von Menschen in besonderen Lebenslagen. 
 

In unserer Abteilung Senioren- und Pflegedienste suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 
Ambulanten Dienste 

 
 

eine Pflegefachkraft (m/w) 
 

in Teilzeit  mit 50% bis 75% Stellenumfang (z.Z. 19,5 bis 29,25 Std./Woche) 
 
 

Ihre Aufgaben: 
• Leistungen der häuslichen Pflege 
• Beratung und Anleitung der Patienten und ihrer Angehörigen 
• Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Pflegequalität 

 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Ausbildung als exam. Altenpfleger/-in bzw. Gesundheits- und Krankenpfleger/-in 
• Selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 
• Teamfähigkeit und Empathie bei der Arbeit mit älteren Menschen 
• Flexibilität; Bereitschaft zu Früh-, Spät- und Wochenenddiensten sowie ggf. Rufbereitschaften 
• Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist erwünscht 
 
Wir bieten Ihnen: 
• Vielfältiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet 
• Mitarbeit in einem engagierten Team 
• Möglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung 
• Qualifizierte Einarbeitung durch Fachkräfte 
• Bezahlung nach Tarif (AVR) inkl. der üblichen Zulagen 
• Attraktive Sozialleistungen wie z. B. betriebliche Altersvorsorge 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
an: 
 
Caritasverband Gladbeck e.V. 
Personalabteilung 
Kirchstraße 5 
45964 Gladbeck 
 
Oder per Mail an: info@caritas-gladbeck.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Patz unter 02043-3712115 oder svenja.patz@caritas-gladbeck.de 
gerne zur Verfügung. 


