
 

 

Stellenausschreibung 
 
Der Caritasverband Gladbeck e.V. beschäftigt über 700 hauptberufliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, 
die sich nach dem Leitspruch „Wir helfen Leben“ für Menschen in schwierigen Lebenssituationen 
engagieren. In fünf Abteilungen konzentriert er sich vornehmlich auf die Jugend- und Familienhilfe, 
Senioren- und Pflegedienste, die Arbeit und Assistenz für Menschen mit Behinderungen sowie die 
Beratung von Menschen in besonderen Lebenslagen. 
 

Für unsere stationäre Senioreneinrichtung St. Altfrid Haus suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

examinierte Altenpfleger/-innen 
examinierte Gesundheits- und Krankenpfleger/-innen 

 
in Teilzeit mit einem Stellenumfang zwischen 50% (z.Z. 19,5 Std./Woche) und 75% (z.Z. 29,25 

Std./Woche). 
 

Ihre Aufgabeschwerpunkte: 
 

• Leistungen der stationären Pflege inklusive dazugehöriger Dokumentation 
• Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Pflegequalität 

 
Wir erwarten von Ihnen: 
 

• Ausbildung als exam. Altenpfleger/-in oder exam. Gesundheits- und Krankenpfleger/-in 
• Selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 
• Teamfähigkeit 
• Flexibilität; Bereitschaft zu Früh-, Spät-, Wochenenddiensten 
• Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist erwünscht 
 

Wir bieten Ihnen: 
 

• Ein vielfältiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet 
• Gezielte Einarbeitung durch Fachkräfte 
• Möglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung 
• Angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes 

mit Sozialleistungen wie z.B.: kirchliche Altersvorsorge, Beihilfen und weiteren Vergünstigungen 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
an: 
 
Caritasverband Gladbeck e.V. 
-Personalabteilung- 
Kirchstraße 5-7 
45964 Gladbeck 
 
Oder per Mail an: info@caritas-gladbeck.de 
 
Bei Fragen steht Ihnen Herr Brinkbäumer unter der Telefonnummer 02043-373-0 gern zur Verfügung. 


