
 

       

 

Für unsere Frühförder- und Beratungsstelle, suchen wir zum 01.04.2018  

eine/n Mitarbeiter/in der Fachrichtung 
Heilpädagogik/inklusive Pädagogik (m/w) 
in Vollzeit oder Teilzeit 

Ihre Hauptaufgaben 
■ Entwicklungsbegleitung von Kindern mit Entwicklungsauffälligkeiten, Verhaltensbesonderheiten, 

Behinderungen im Alter von 0-6 Jahren  
■ Gruppen- und Einzelförderung, ambulant und mobil 
■ Entwicklungsorientierte Beratung und Anleitung von Eltern und Erziehern 
■ Eingangs- Verlaufs- und Abschlussdiagnostik im interdisziplinären Team 
■ Abfassung von fachlich fundierten Entwicklungsberichten 
■ Erstellung von Förder- und Behandlungsplänen 
■ Antragstellungen für Förder- und Betreuungsmaßnahmen 
■ Beratung über Hilfen nach den Gesetzbüchern 
■ Interdisziplinäre Fallbesprechungen 
■ Kooperation mit anderen Fachbereichen, Institutionen und Behörden 
 
Ihr Profil 
■ Abgeschlossene Fachhochschul-, bzw. Hochschulausbildung 
■ Fundierte Fachkenntnisse und Erfahrungen in der Betreuung von Kindern unter 3 Jahre 
■ Fundierte Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Entwicklungsdiagnostik und im Abfassen von 

Entwicklungsberichten 
■ Erfahrungen in der Entwicklungsbegleitung, einzeln und in Gruppen 
■ Erfahrungen in der Beratungsarbeit mit Eltern und Erzieherinnen (videogestützte Beratung/Marte Meo) 
■ Hohe Bereitschaft zur Kooperation im interdisziplinären Team 
■ Personenzentrierte Haltung und systemisches Verständnis 
■ Christliche Grundeinstellung und Identifizierung mit den Leitsätzen der Caritas 
■ Bereitschaft zur Weiterbildung 
■ EDV-Anwendungskenntnisse 
■ PKW Führerschein 

 
Unser Angebot 
■ Gezielte Einarbeitung 
■ Ein angenehmes Arbeitsumfeld 
■ Ein engagiertes Team mit Mitarbeitern der Disziplinen Heilpädagogik, Rehabilitationspädagogik, 

Sozialpädagogik, Kindheitspädagogik, Motopädie, Ergotherapie, Physiotherapie, Logopädie 
■ Zusammenarbeit in unserer Dienstgemeinschaft 
■ Außerdem erhalten Sie: 

o eine Vergütung nach den derzeit geltenden Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes e.V. (AVR) 

o mit zusätzlichen Sozialleistungen 
o eine betriebliche Altersvorsorge 
o Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne Frau Kleine-Harmeyer und Frau Murrenhoff (Tel. 02043/294930). 
Oder besuchen Sie uns im Internet: www.caritas-gladbeck.de. 

Der Caritasverband Gladbeck e.V. ist Träger zahlreicher Einrichtungen und Dienste im Stadtgebiet 
Gladbeck. Mit seinen über 700 hauptberuflich Mitarbeitenden engagiert er sich in der Jugend- und 
Familienhilfe, der Seniorenhilfe und der Hilfe für Menschen mit Behinderungen. Darüber hinaus hält er ein 
differenziertes Beratungsangebot zu unterschiedlichen Lebensthemen vor. 



 

       

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte bevorzugt per E-Mail 
an: 

 

info@caritas-gladbeck.de 
Caritasverband Gladbeck e.V. 
Personalabteilung 
Kirchstraße 5 
45964 Gladbeck 


