
 

       

 

Für unsere Ambulanten Dienste suchen wir ab sofort  

Altenpfleger/-in oder Gesundheits- und 

Krankenpfleger/-in 

in Teilzeit mit einem Stellenumfang zwischen 50,00 % und 76,92 % (19,5 Std. – 30,0 Std./Woche). 

Ihre Hauptaufgaben 

■ Leistungen der ambulanten häuslichen Pflege inklusive dazugehöriger Dokumentation 
■ Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Pflegequalität 
 

Ihr Profil 

■ Ausbildung als Altenpfleger/-in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/-in 
■ Erfahrungen in der ambulanten Pflege sind erwünscht 
■ Selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 
■ Flexibilität; Bereitschaft zu Früh-, Spät-, Wochenenddiensten 
■ Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist erwünscht 

 
Unser Angebot 

■ qualifizierte Anleitung durch Fachkräfte 
■ Ein angenehmes Arbeitsumfeld 
■ Zusammenarbeit in unserer Dienstgemeinschaft 
■ Außerdem erhalten Sie: 

o eine Ausbildungsvergütung nach den derzeit geltenden Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes e.V. (AVR) 

o mit zusätzlichen Sozialleistungen 
o eine betriebliche Altersvorsorge 
o Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Svenja Patz (Tel. 02043/3712115). Oder besuchen Sie uns im 

Internet: www.caritas-gladbeck.de. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte bevorzugt per E-Mail 

an: 

 

Der Caritasverband Gladbeck e.V. ist Träger zahlreicher Einrichtungen und Dienste im Stadtgebiet 

Gladbeck. Mit seinen über 700 hauptberuflich Mitarbeitenden engagiert er sich in der Jugend- und 

Familienhilfe, der Seniorenhilfe und der Hilfe für Menschen mit Behinderungen. Darüber hinaus hält er ein 

differenziertes Beratungsangebot zu unterschiedlichen Lebensthemen vor. 

info@caritas-gladbeck.de 

Caritasverband Gladbeck e.V. 

Personalabteilung 

Kirchstraße 5 

45964 Gladbeck 


